


「福岡県 子育て応援宣言登録制度」に登録しています！！ 

2022 年 10 月 株式会社麻生 

株式会社麻生は、福岡県が推進する働く男女従業員の子育てを支援するための 

「子育て応援宣言登録制度」に登録しています。 

社員が出産・育児期を通じて十分な子育てをしながら、引き続きその職務能力を発揮できる

よう、次の取り組みを行うことを宣言します！ 

★育児休業が取得しやすい環境づくり：

・社員が育児休業を取得しやすいように、積極的なコミュニケーションを図ります

・実際に育児休業を経験した社員からアドバイスをもらったり、情報交換をしたりできるよう、

社員交流会の場を設けています

★職場復帰後の勤務時間の配慮：

・子育て中の社員は、子供が小学校に入学するまでの期間、短時間勤務ができるようにして

います

★職場復帰後も働きやすい環境づくり：

・より多くの社員が働き続けることができるよう、社内制度や規程の見直しを行っています

 関連HPリンク 

https://k-sengen.pref.fukuoka.lg.jp/kigyo-pr?com=3481



